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SENA GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
T PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
A PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ
Programa de ARMADO DE ENCOFRADOS Y REFUERZOS PARA LA FUNDICION DE
= CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS EN CONCRETO
Formacién: jo i by ESTRUCTURAS EN CONCRETO DE ACUERDO CON NORMAS Y
‘.
Actividad de
ot asto UBICAR ACERO DE REFUERZO DE ACUERDO A PLANOS ESTRUCTURALES Fase: EJECUCION No. de Ficha 3394645
Aprendiz: / /‘ ) / ) é&o : ctor: DANIEL ORLANDO NINO CAMARGO
P A‘/}/ofé (Drviy O ( (/ O J i Documento: l OO?,GZZOZZ— Instructor:
- 1 !
Forma de entrega de Exirago Logro el
la actividad aprendizaje
COMPETENCIA RESULTADO ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 22 Fecha de Entrega e
o Fisico Digital Si No Si No
ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS Socializacién Mentalidad Emprendedora X 3/05/2026 X
POTENCIAUDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
Gestionar procesos
propios de la cultura | ApROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN '
emprendedoray g cOTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR. SN A= X 3/05/2026 X
empresarial de acuerdo
con el perfil personal y los
requerimientos de los VA E INNOVADORA SEGUN
social.
RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA Cuestionario Mentalidad Emprendedora X 3/05/2026 X
NEGOCIACION. -
i
Firma del Instructor Daniel Nifio Firma del aprendiz:
- _ A
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